CASCADING BIDANG ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA

MENINGKATNYA PERAN SERTA DESA DALAM MENDORONG PEREKONOMIAN DAERAH
MENINGKATNYA FASILITASI PELAYANAN PEMERINTAHAN DESA

* Persentase Desa Mandiri
* Persentase Pengentasan Desa Tertinggal

Meningkatnya Penataan Desa yang Sudah Ditetapkan
Desa yang Tertata Wilayahnya

Meningkatnya Jumlah Desa yang Wilayahnya Tertata dengan Baik

* Persentase Desa yang Tertata dengan baik

Terlaksananya Pembentukan, e s
Terlaksananya Fasilitasi Penataan
Penghapusan, Penggabungan, dan

Perubahan Status Desa iyt Pt

* Jumlah Desa yang Melakukan

Pembentukan, Penghapusan, * Jumlah Desa yang Terfasilitasi Penataan
Penggabungan, dan Perubahan Status Wilayahnya
Desa



CASCADING BIDANG FASILITASI KEUANGAN DAN ASET DESA

MENINGKATNYA PERAN SERTA DESA DALAM MENDORONG PEREKONOMIAN DAERAH

SASARAN STRATEGIS PD

MENINGKATNYA FASILITASI PELAYANAN PEMERINTAHAN DESA

* Persentase Desa Mandiri
* Persentase Pengentasan Desa Tertinggal

SASARAN PROGRAM PD

Meningkatnya Kinerja Pemerintahan Desa

SASARAN KEGIATAN PD

*  Persentase Desa yang Penyelenggaraan Administrasi
Pemerintahan Desanya Baik

* Persentase Laporan Keuangan dan Aset Desa yang
Akuntabel

* Persentase Desa yang Penyelenggaraan Administrasi
Pemerintahan Desanya Baik

* Persentase Partisipasi Masyarakat Desa Dalam Membangun
Desa

* Persentase Lembaga Ekonomi Desa yang Aktif

. Meningkatnya Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan Desa

* Meningkatnya Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan
Keuangan dan Aset Desa

Meningkatnya Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan
Administrasi Pemerintahan Desa

* Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Desa

* Meningkatnya Ekonomi Masyarakat Desa

SASARAN SUB KEGIATAN PD

Terlaksananya
ree ICHELCERERE! Terlaksananya
Terlaksananya Terlaksananya Fasilitasi Terlaksananya Pembinaan Fasilitasi Terlaksananya Pembinaan
Penyelgnggarct-an Fasilitasi Penyusunan Fasilitasi Peningkatan Penyelenggaraa Terlaksananya Evaluasi dan dan Pemberdayaan BUM
Administrasi Penyusunan Produk Perencanaan Pengelolaan

Kapasitas Aparatur | n Musyawarah Pengawasan Peraturan Desa

Pemerintah Desa Desa

Desa dan Lembaga Kerja
Sama antar Desa

Pemerintahan Desa Pembangunan

Desa

Hukum Desa Keuangan Desa

Jumlah Dokumen
Hasil Fasilitasi
Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan

Jumlah Aparatur

Pemerintah Desa

yang Mengikuti Penyelenggaraa | Jumlah Dokumen Hasil Evaluasi
Pembinaan n Musyawarah dan Pengawasan Peraturan
Peningkatan Desa Desa

Desa Kapasitas

Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan
Administrasi
Pemerintahan Desa

Jumlah Laporan Jumlah Dokumen Hasil
Pembinaan dan
Pemberdayaan BUM Desa
dan Lembaga Kerja Sama

antar Desa

Jumlah Dokumen
Hasil Penyusunan
Produk Hukum Desa

Jumlah Dokumen
Pengelolaan
Keuangan Desa

Terselenggarakann
erselenggarakannya Terlaksananya
Pemilihan, Fasilitasi llitasi
o y unar Pengelolaan Aset Desa

Desa

Jumlah Laporan Hasil
Penyelenggaraan
Pemilihan,
Pengangkatan dan
Pemberhentian Kepala
Desa

Jumlah Dokumen
Profil Desa

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Aset Desa

Terlaksananya
Pembinaan
Peningkatan
Kapasitas
Anggota BPD

Jumlah Anggota
BPD yang
Mengikuti
Pembinaan
Peningkatan
Kapasitas

Terlaksananya
Fasilitasi Evaluasi
Perkembangan
Desa serta Lomba
Desa dan
Kelurahan

Jumlah Dokumen
Hasil Evaluasi
Perkembangan
Desa serta Lomba
Desa dan
Kelurahan




CASCADING BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN EKONOMI

Terlaksananya Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan yang Bergerak di Bidang
Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota serts

Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat

yang Sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota

* Persentase Lembaga Kemasyarakatan

yang Diberdayakan/Dibina

Terlaksananya
Penataan,
Pemberdayaan dan
Pendayagunaan
Kelembagaan Lembaga
Kemasyarakatan

Desa/Kelurahan (RT,
RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga Adat
Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum
Adat

* Jumlah Dokumen
Hasil Penataan,
Pemberdayaan dan
Pendayagunaan
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan

Desa/Kelurahan (RT,
RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat

Meningkatnya
Kapasitas
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan
(RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM,
dan Karang
Taruna), Lembaga
Adat
Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat

* Jumlah
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan
(RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM,
dan Karang
Taruna),
Lembaga Adat
Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat
yang
Ditingkatkan
Kapasitasnya

Meningkatnya Inovasi Teknologi Tepat Guna di Masyarakat Desa

* Persentase Fasilitasi Desa yang Memiliki Inovasi Teknologi Tepat Guna

TUJUAN

MENINGKATNYA PERAN SERTA DESA DALAM MENDORONG PEREKONOMIAN

DAERAH

SASARAN STRATEGIS PD

MENINGKATNYA FASILITASI PELAYANAN PEMERINTAHAN DESA

* Persentase Desa Mandiri
* Persentase Pengentasan Desa Tertinggal

SASARAN PROGRAM PD

SASARAN KEGIATAN PD

Meningkatnya Kapasitas Lembaga Desa/Kelurahan

* Persentase Fasilitasi Lembaga Desa/Kelurahan yang Ditingkatkan

Kapasitasnya

SASARAN SUB KEGIATAN PD

Terlaksananya Terlaksananya Fasilitasi

P;;S:rlits:;h TTerlaksananya Penyelenggaraan Ketentraman,
Brees cE Fasilitasi Bulan Ketertiban dan Perlindungan
Pemanfaatan Bhakti Gotong Masyarakat Desa
Teknologi Tepat Royong Masyarakat
Guna
* Jumlah
La:;;i?n « Jumlah Laooran * Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Hasil FasiFI)itasi Fasilitasi Penyelenggaraan
Pemerintah Bulan Bhakti Ketentraman, Ketertiban dan
Desa dalam Gotong Royong Perlindungan Masyarakat Desa
Pemanfaatan Masyarakat
Teknologi
Tepat Guna

Terlaksananya Fasilitasi
Tim Penggerak PKK
dalam Penyelenggaraan
Gerakan Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga

* Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Tim Penggerak
PKK dalam
Penyelenggaraan
Gerakan Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan Keluarga

Terlaksananya
Peningkatan
Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan untuk
Mewujudkan Sumber
Daya Manusia yang
Berkualitas dan
Berdaya Saing

* Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
Berkualitas dan
Berdaya Saing



CASCADING BIDANG SEKRETARIAT

MENINGKATNYA REFORMASI BIROKRASI PERANGKAT DAERAH
MENINGKAT AKUNTABILITAS KINERJA PERANGKAT DAERAH

* HASIL EVALUASI AKIP PERANGKAT DAERAH

* Meningkatnya Kualitas Perencanaan dan Pelaporan Perangkat Daerah

* Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
* Meningkatnya Kualitas ASN Perangkat Daerah

* Meningkatnya Kualitas Layanan Jasa Internal Perangkat Daerah
* Meningkatnya Ketersediaan dan Kualitas Sarana dan Prasarana Perangkat Daerah

Meningkatnya Penyusunan Perencanaan dan Pelaporan

Terlaksananya pengelolaan administrasi keuangan Perangkat
Kinerja Sesuai Standar

Daerah * Meningkatnya Kepatuhan terhadap Kelengkapan Atribut Pegawai

* Meningkatnya Pengelolaan Administrasi Kepegawaian

* Persentase Perencanaan Kinerja yang disusun Sesuai * Meningkatnya Pegawai yang Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan

standar
* Persentase pelaporan kinerja yang disusun sesuai standar

* Persentase Laporan Keuangan Perangkat Daerah yang sesuai
standar

* Persentase Pegawai yang Mengenakan Atribut Lengkap
* Persentase Pegawai yang Mendapatkan Layanan Kepegawaian
* Persentase Pegawai yang mengikuti pendidikan dan pelatihan

Terlaksananya layanan jasa administrasi umum perangkat daerah

Terlaksananya pengadaan barang milik daerah penunjang
Perangkat Daerah

* Persentase layanan administrasi umum di perangkat daerah

* Persentase Pemenuhan Sarana Pendukung Kinerja Perangkat
Daerah

Tersedianya Dokumen

Dokumen RKA-
SKPD

Perubahan RKA-
SKPD

SKPD

Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Tersedianya Tersedianya Tersedianya Perubahan DPA-SKPD Tersedianya Laporan Terlaksananya
Dokumen RKA- Dokumen Perubahan = Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil Capaian Kinerja dan Evaluasi Kinerja
Tersusunnya SKPD dan Laporan RKA-SKPD dan Laporan Koordinasi Penyusunan Ikhtisar Realisasi Kinerja Perangkat
Dokumen Hasil Koordinasi dan Laporan Hasil Hasil Koordinasi Dokumen Perubahan DPA- SKPD dan Laporan Daerah
Perencanaan Penyusunan Koordinasi Penyusunan SKPD
Perangkat Daerah Dokumen RKA- Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD
. i . lah
« Jumlah Dokumen JL.JmIa\'h Laporan.Capalan Jumla
Perubahan RKA- * Jumlah Dokumen « Jumlah Dokumen Kinerja dan lIkhtisar Laporan
* Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Realisasi Kinerja SKPD dan Evaluasi
RKA-SKPD dan SKPD dan Laporan : Perubahan DPA-SKPD dan . o o
* Jumlah Dokumen . . Laporan Hasil . . Laporan Hasil Koordinasi Kinerja
Laporan Hasil Hasil Koordinasi . Laporan Hasil Koordinasi
Perencanaan Koordinasi Penyusunan Laporan Perangkat
Koordinasi Penyusunan Penyusunan Dokumen T
Perangkat Dokumen Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Capaian Kinerja dan Daerah
Daerah AL Dokumen DPA-






